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	اﻟﻔﻬﺮس
	الصفحة
	الموضوع
	المقدمة
	النطاق
	البيان
	المسؤوليات

	ﺟﻤﻌﻴﺔ ذو اﻟﻨﻮن
	ﻟﻠﺮﻋﺎﻳﺔ اﻟﺼﺤﻴﺔ اﻟﻤﻨﺰﻟﻴﺔ
	ﻣﻘﺪﻣﺔ ﺗﺘﻤﺜﻞ ﻫﺬه اﻟﺴﻴﺎﺳﺔ اﻟﺘﻌﺮﻳﻒ ﺑﺎﻟﻤﺒﺎدئ واﻵداب واﻷﺧﻼق اﻹﺳﻼﻣﻴﺔ اﻟﻤﻨﺒﻊ اﻷﺳﺎس ﻟﺴﻠﻮك اﻟﻔﺮد، وﻧﺸﺮ اﻟﻘﻴﻢ، ﻣﻊ ﺗﻌﺰﻳﺰ اﻟﻘﻴﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ واﻷﺧﻼﻗﻴﺔ ﻓﻲ ﻋﻼﻗﺔ اﻟﻤﻮﻇﻒ ﻣﻊ زﻣﻼﺋﻪ ورؤﺳﺎﺋﻪ، واﻟﺘﻲ ﺗﻨﺪرج ﺗﺤﺖ إﻃﺎر ﺗﻨﻤﻴﺔ روح اﻟﻤﺴﺌﻮﻟﻴﺔ، واﻻﻟﺘﺰام ﺑﻬﺎ ﻣﻊ ﺗﻌﺰﻳﺰ ﺛﻘﺔ اﻟﻌﻤﻼء ﺑﺎﻟﺨﺪﻣﺎت اﻟﺘﻲ ﺗﻘﺪﻣﻬﺎ اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ، واﻟﻌﻤﻞ ﻋﻠﻰ ﻣﻜﺎﻓﺤﺔ اﻟﻔﺴﺎد ﺑﺸﺘﻰ ﺻﻮرة.


	اﻟﻨﻄﺎق:
	ﺗﺤﺪدﻫﺬه اﻟﺴﻴﺎﺳﺔ اﻟﻤﺴﺆوﻟﻴﺎت اﻟﻌﺎﻣﺔ ﻋﻠﻰ ﻛﺎﻓﺔ اﻟﻌﺎﻣﻠﻴﻦ وﻣﻦ ﻟﻬﻢ ﻋﻼﻗﺎت ﺗﻌﺎﻗﺪﻳﺔ
	وﺗﻄﻮﻋﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ، وﻳﺴﺘﺜﻨﻰ ﻣﻦ ذﻟﻚ ﻣﻦ ﺗﺼﺪر ﻟﻬﻢ ﺳﻴﺎﺳﺎت ﺧﺎﺻﺔ وﻓﻘﺎًًﺎًً ﻟﻸﻧﻈﻤﺔ.

	ﺟﻤﻌﻴﺔ ذو اﻟﻨﻮن
	ﻟﻠﺮﻋﺎﻳﺔ اﻟﺼﺤﻴﺔ اﻟﻤﻨﺰﻟﻴﺔ
	•ﻳﺠﺐ أن ﺗﻜﻮن اﻟﺴﺠﻼت ﻛﺎﻣﻠﺔ ودﻗﻴﻘﺔ ﻣﻦ ﺟﻤﻴﻊ اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﻤﺎدﻳﺔ. •ﻳﺠﺐ أن ﺗﻜﻮن اﻟﺴﺠﻼت ﻣﻘﺮوءة وواﺿﺤﺔ وﺗﻌﻜﺲ اﻟﻤﻌﺎﻣﻼت واﻟﻤﺪﻓﻮﻋﺎت اﻟﻔﻌﻠﻴﺔ. •ﻳﺠﺐ أﻻ ﺗﺴﺘﺨﺪم اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ واﻟﺸﺮﻛﺎء اﻟﻤﻨﻔﺬﻳﻦ أي أﻣﻮال ﻏﻴﺮ ﻣﺴﺠﻠﺔ وﻣﻘﻴﺪة ﻓﻲ اﻟﺪﻓﺎﺗﺮ. ج -ﺣﻤﺎﻳﺔ اﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت:  •ﻳﺠﺐ أن ﺗﺤﻤﻲ اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ واﻟﺸﺮﻛﺎء اﻟﻤﻨﻔﺬﻳﻦ ﺣﻘﻮق اﻟﻤﻠﻜﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ واﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﺴﺮﻳﺔ، واﻟﺘﻲ ﺗﺸﻤﻞ أي ﻣﻌﻠﻮﻣﺎت ﺷﺨﺼﻴﺔ ﻳﺘﻢ ﺟﻤﻌﻬﺎ أو ﺗﺨﺰﻳﻨﻬﺎ أو ﻣﻌﺎﻟﺠﺘﻬﺎ. •ﻳﺠﺐ أن ﻳﻌﻤﻠﻮا ﻋﻠﻰ ﻣﻨﻊ ﻓﻘﺪان أو إﺳﺎءة اﺳﺘﺨﺪام أو ﺳﺮﻗﺔ أو اﻟﻮﺻﻮل ﻏﻴﺮ اﻟﻤﻨﺎﺳﺐ ﻟﻠﻤﻠﻜﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ واﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﺴﺮﻳﺔ أو ﻛﺸﻔﻬﺎ أو ﺗﻐﻴﻴﺮﻫﺎ. •ﻳﺠﺐ ﺗﻮﻓﻴﺮ ﺳﺒﻞ اﻟﺤﻤﺎﻳﺔ ﻣﻦ اﻻﺗﺼﺎل ﻏﻴﺮ اﻟﻤﺮﺧﺺ ﺑﻪ أو ﻧﺸﺮ اﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﺘﻲ ﺗﻢ اﻟﺤﺼﻮل ﻋﻠﻴﻬﺎ. ح -ﺟﻮدة اﻟﻤﻨﺘﺞ: • ﻳﺠﺐ أن ﻳﻀﻤﻦ اﻟﺸﺮﻛﺎء اﻟﻤﻨﻔﺬﻳﻦ اﻟﻤﺸﺎرﻛﻴﻦ ﻓﻲ ﻋﻤﻠﻴﺔ اﻹﻣﺪاد ﺑﺎﻟﻤﻮاد او اﻟﻤﻨﺘﺠﺎت واﺧﺘﺒﺎرﻫﺎ وﺗﻐﻠﻴﻔﻬﺎ واﻻﻣﺘﺜﺎل ﻟﻠﻤﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﺨﺎﺻﺔ ﺑﻠﻮاﺋﺢ ﺿﻤﺎن اﻟﺠﻮدة وﻣﻤﺎرﺳﺔ اﻟﺘﺼﻨﻴﻊ واﻟﻤﺨﺘﺒﺮﻳﺔ اﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺔ اﻟﻤﺴﺠﻞ ﺑﻬﺎ اﻟﻤﻨﺘﺠﺎت. •ﻳﺠﺐ أن ﺗﻜﻮن اﻟﻮﺛﺎﺋﻖ أو اﻟﺒﻴﺎﻧﺎت ذات اﻟﺼﻠﺔ ﺑﺎﻟﻤﻮاد او اﻟﻤﻨﺘﺠﺎت اﻟﺘﻲ ﻳﺘﻢ اﻟﻘﻴﺎم ﺑﻬﺎ، أﺻﻠﻴﺔ ودﻗﻴﻘﺔ وﻣﻘﺮوءة وﻣﺮاﻗﺒﺔ وﻗﺎﺑﻠﺔ ﻟﻼﺳﺘﻌﺎدة وآﻣﻨﺔ ﺑﺤﻴﺚ ﻻ ﻳﻤﻜﻦ اﻟﺘﻼﻋﺐ ﺑﻬﺎ ﺑﺸﻜﻞ ﻣﻘﺼﻮد أو ﻏﻴﺮ ﻣﻘﺼﻮد وﻻ ﻳﻤﻜﻦ ﻓﻘﺪﻫﺎ. •ﻳﺠﺐ اﻣﺘﺜﺎل اﻟﺸﺮﻛﺎء اﻟﻤﻨﻔﺬﻳﻦ ﻟﻜﻞ ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻻﺣﺘﻔﺎظ ﺑﺎﻟﺴﺠﻼت اﻟﺘﻲ ﺗﻀﻌﻬﺎ اﻟﺠﻬﺎت ذات اﻟﻌﻼﻗﺔ وﻛﺬﻟﻚ ﺗﻠﻚ اﻟﻤﻨﺼﻮص ﻋﻠﻴﻬﺎ ﻓﻲ أي اﺗﻔﺎﻗﻴﺔ ﻣﻮﻗﻌﺔ ﻣﻊ اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ. خ -اﻻﻣﺘﺜﺎل ﻟﻠﻀﻮاﺑﻂ اﻟﺘﺠﺎرﻳﺔ: • ﻳﺠﺐ أن ﻳﻤﺘﺜﻞ اﻟﺸﺮﻛﺎء اﻟﻤﻨﻔﺬﻳﻦ ﻟﺠﻤﻴﻊ ﺿﻮاﺑﻂ اﻻﺳﺘﻴﺮاد واﻟﺘﺼﺪﻳﺮ واﻟﻌﻘﻮﺑﺎت اﻟﻤﻌﻤﻮل ﺑﻬﺎ وﻏﻴﺮﻫﺎ ﻣﻦ اﻷﻧﻈﻤﺔ ذات اﻟﻌﻼﻗﺔ اﻻﻣﺘﺜﺎل اﻷﻣﺜﻞ. د -إﺑﺪاء اﻟﻤﺨﺎوف: •ﻳﺠﺐ ﻋﻠﻰ اﻟﺸﺮﻛﺎء اﻟﻤﻨﻔﺬﻳﻦ إن ﺗﺒﻴﻦ ﻟﻬﻢ ﺑﺄن ﻣﻮﻇﻔﺎًًﺎًً ﻟﺪى اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ أو أي ﺷﺨﺺ ﻳﻌﻤﻞ ﻧﻴﺎﺑﺔ ﻋﻨﻬﺎ ﻗﺪ اﺷﺘﺮك ﻓﻲ ﺳﻠﻮك ﻏﻴﺮ ﻧﻈﺎﻣﻲ أو ﻏﻴﺮ ﻻﺋﻖ، إﺑﻼغ إدارة اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ ﻓﻮراًًاًً.
	•أي ﻓﺮد أو ﺟﻬﺔ ﺗﻌﺮف أو ﺗﺸﻚ أن أﺣﺪ ﺷﺮﻛﺎء اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ أو ﻣﻦ ﻳﻌﻤﻞ ﻧﻴﺎﺑﺔ ﻋﻨﻬﺎ ﻗﺪ اﺷﺘﺮك ﻓﻲ أﻋﻤﺎل أو أﻧﺸﻄﺔ ﺗﻨﺘﻬﻚ ﻗﻮاﻋﺪ اﻟﺴﻠﻮك اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ، ﻳﺠﺐ أن ﻳﻔﺼﺢ ﻋﻤﺎ ﻟﺪﻳﻪ ﻋﺒﺮ راﺑﻂ ﺗﻘﺪﻳﻢ اﻟﺸﻜﺎوى ﻓﻲ اﻟﻤﻮﻗﻊ اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ Hom_hail@hotmail.com •اﺳﺘﻘﺒﺎل اﻟﺸﻜﺎوى واﻹﻓﺼﺎح ﻋﻦ اﻟﻤﺨﺎوف ﻳﺪﻳﺮﻫﺎ ﻓﺮﻳﻖ ﻣﺘﺨﺼﺺ، ﺣﻴﺚ ﻳﻤﻜﻦ اﻟﺤﻔﺎظ ﻋﻠﻰ ﺳﺮﻳﺔ ﻫﻮﻳﺘﻚ (ﺑﻘﺪر ﻣﺎ ﻳﺴﻤﺢ ﺑﻪ اﻟﻨﻈﺎم).
	https://thualnoon.org.sa  وﻣﻦ ﺛﻢ اﻹﺑﻼغ ﻋﻦ اﻟﻤﺨﺎوف ﻹدارة اﻟﺠﻤﻌﻴﺔ.
	/ أو ارﺳﺎل ﺑﺮﻳﺪ اﻟﻜﺘﺮوﻧﻲ اﻟﻰ
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